
 
 
 

       หนา 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร           1  
สถานการณดานเศรษฐกิจ                   4 
สถานการณดานแรงงาน           9  
  กําลังแรงงาน  การมีงานทํา  การวางงาน                       9 
  การสงเสริมการมีงานทํา        13 
  การจัดหางานในประเทศ       13 
  แรงงานตางดาว        17 
  แรงงานไทยในตางประเทศ       18 

  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน        19 
  การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ                            20 
  การตรวจแรงงาน        20 
  การประสบอันตราย/เจ็บปวยจากการทํางาน     21 
  การแรงงานสัมพันธ        22 
  การสวัสดิการแรงงาน        22 
  การเลิกจาง         22 

  การประกันสังคม         22 
ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน          25 
 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน       25 
 อัตราการบรรจุงาน         26  
 อัตราการวางงาน         27 
 อัตราการจางแรงงานตางดาว       27 
 อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายของสถานประกอบกิจการ             28 
 อัตราการเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงในสถานประกอบกิจการ  29 
 อัตราสถานประกอบการท่ีเขาสูระบบประกันสังคม     29 

ภาคผนวก 
         
 
 
 
 
       

 

สารบัญ 
 



 
 
 

  หนา 
สถานการณดานเศรษฐกิจ 

ตารางที ่  1 ขอมูลการปกครองของจังหวัดอางทอง          5 
ตารางที ่  2 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดอางทอง ป 2552 ณ ราคาประจําป       5 
ตารางที่   3 ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดอางทอง จําแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินคา     7 
ตารางที่   4 การจดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหมจังหวัดอางทองจําแนกตามประเภทธุรกิจ      7 

สถานการณดานแรงงาน 
 ตารางที่    1 เปรียบเทียบประชากรจังหวัดอางทอง จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน              10 

ตารางที ่  2 อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานตอตําแหนงงานวางและอัตราผูสมัครงานตอ     15              
                        ตําแหนงงานวาง จําแนกตามระดับการศึกษา 

ตารางที่   3 จํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจําแนกตามอุตสาหกรรม      16 
ตารางที่   4 การสงเสริมการมีงานทํา จําแนกตามกิจกรรมที่ดําเนินการ       17 
ตารางที ่  5 เปรียบเทียบการประกันสังคมในจังหวัดอางทอง        23 

ภาคผนวก 
ตารางที่   1 จํานวนผูมีงานทําจังหวัดอางทอง จําแนกตามสถานภาพแรงงาน ป 2552 - ปจจุบัน   

 ตารางที ่  2 ผูมีงานทําจังหวัดอางทอง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ป 2552 - ปจจุบัน     
ตารางที่   3 ผูมีงานทําจังหวัดอางทอง จําแนกตามอาชีพ ป 2552 - ปจจุบัน    
ตารางที่   4 ผูมีงานทําจังหวัดอางทอง จําแนกตามระดับการศึกษา ป 2552 - ปจจุบัน   
ตารางที่   5 ผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบ จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ                        
               ป 2551 และป 2552 
ตารางที ่  6 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดอางทอง   

    จําแนกตามการศึกษา 
ตารางที่   7 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดอางทอง  
               จําแนกตามอาชีพ   
ตารางที่   8 จํานวนตําแหนงงานวาง และการบรรจุงานจังหวัดอางทอง จําแนกตามประเภท 
               อุตสาหกรรม 
ตารางที่   9 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดอางทอง 
               จําแนกตามอายุ                           
ตารางที่ 10 เปรียบเทียบจํานวนแรงงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดอางทอง จําแนกตามประเภท 
               อาชีพและสัญชาติที่เขามาทํางานมากที่สุด (ยกเวนประเภทตลอดชีพ)  
 
 
 
 
 
 
 

สารบญัตาราง 
 



 
 
 
ตารางที่ 11 แรงงานไทยที่เดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามภูมิภาค/ประเทศ   
ตารางที่ 12 การฝกเตรียมเขาทํางาน การฝกยกระดับฝมือ และการทดสอบมาตรฐานฝมือ  
               จําแนกตามกลุมอาชีพ 
ตารางที่ 13 การตรวจแรงงานจังหวัดอางทอง  จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ   
ตารางที่ 14 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจังหวัดอางทอง จําแนกตามขนาด 
               สถานประกอบกิจการ   
ตารางที่ 15 การจดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหมตามหมวดธุรกิจจังหวัดอางทอง 
ตารางที่ 16 ตัวช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดอางทอง 
ตารางที่ 17 อัตราคาจางข้ันตํ่า 
ตารางที่ 18 อัตราการเปล่ียนแปลงคาจางข้ันตํ่าของกลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน 
               และจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ต้ังแต พ.ศ. 2549 - 2554 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 



 
 
 

หนา 
สถานการณดานเศรษฐกิจ 

แผนภูมิที่   1 มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดอางทอง 5 อันดับแรก      5 
แผนภูมิที่   2 มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดอางทอง 5 อันดับแรก ป 2548 – 2552    6 
แผนภูมิที่   3 การจดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหมจังหวัดอางทอง     8 

     จําแนกตามหมวดธุรกิจ 

สถานการณดานแรงงาน 
แผนภูมิที่   1 โครงสรางประชากรจังหวัดอางทอง       9 
แผนภูมิที่   2 ผูมีงานทําจังหวัดอางทองจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม (5 อันดับแรก)    10 
แผนภูมิที่   3 ผูมีงานทําจังหวัดอางทอง จําแนกตามอาชีพ ( 5 อันดับแรก)    11 
แผนภูมิที่    4 เปรียบเทียบผูมีงานทําจังหวัดอางทอง จําแนกตามระดับการศึกษา       11 
แผนภูมิที่   5 เปรียบเทียบผูมีงานทําจังหวัดอางทองจําแนกตามสถานภาพการทํางาน      11 
แผนภูมิที่    6 เปรียบเทียบผูวางงาน จังหวัดอางทอง จําแนกตาม เพศ       12 
แผนภูมิที ่    7 ผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดอางทอง จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  12 

      นอกภาคเกษตร (3 อันดับแรก)   
แผนภูมิที่    8 จํานวนผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดอางทอง      12 
                จําแนกตามอาชีพ (3 อันดับแรก)      
แผนภูมิที ่   9 จํานวนผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบในจังหวัดอางทอง     13 

      จําแนกตามอายุ ป 2552   
แผนภูมิที่ 10 ผูมีงานทําทีอ่ยูในแรงงานนอกระบบในจังหวัดอางทอง      13 
                จําแนกตาม ระดับการศึกษา ป 2552           
แผนภูมิที่ 11 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง/ผูลงทะเบียนสมัครงานและการบรรจุงาน    14 
แผนภูมิที่ 12 ตําแหนงงานวางแยกตามเพศ        14 
แผนภูมิที่  13 ตําแหนงงานวาง /ผูลงทะเบียนสมัครงาน/การบรรจุงาน จําแนกตามเพศ   14 
แผนภูมิที่  14 ตําแหนงงานวาง/ผูลงทะเบียนสมัครงาน/การบรรจุงาน จําแนกตามระดับการศึกษา      15 
แผนภูมิที่ 15 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง จําแนกตามอาชีพ        16 
แผนภูมิที่ 16 การบรรจุงาน จําแนกตามอายุ         17 
แผนภูมิที่ 17 แรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดอางทองจําแนกตามประเภท     17 
                การไดรับอนุญาต     
แผนภูมิที่ 18 จํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมายในจังหวัดอางทอง     18 
                จําแนกตามประเภทอาชีพ      
แผนภูมิที่ 19 แรงงานตางดาว 3 สัญชาติตามมติคณะรัฐมนตรี        18 

แผนภูมิที่ 20 แรงงานไทยที่แจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ      18 
                จําแนกตามระดับการศึกษา 
 
 
 

สารบัญแผนภูม ิ
 



 
 
 
 

หนา 
 
แผนภูมิที่ 21 แรงงานไทยที่ไดรับอนุญาตไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามภูมิภาค   19 
แผนภูมิที่ 22  การตรวจแรงงานในสถานประกอบกิจการ จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ  20 
แผนภูมิที่ 23 การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน จําแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ  21 
แผนภูมิที่ 24 ผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจากการทํางานในจังหวัดอางทอง    21  
                จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ   
แผนภูมิที่ 25 ผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจาก การทํางานในจังหวัด     21 

     จําแนกตามประเภทความรายแรง   
แผนภูมิที่ 26 สาเหตุการประสบอันตรายอันตรายเน่ืองจากการทํางาน      22 
แผนภูมิที่ 27 ผูประกันตนในจังหวดัอางทองที่ใชบริการกองทุนประกันสังคม      23 

      จําแนกตามประโยชนทดแทน 
แผนภูมิที ่28 การจายเงินทดแทนจําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน       23 
แผนภูมิที่ 29 การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เน่ืองจากการทํางาน)       24 
                จําแนกตามประเภทความรายแรง 
แผนภูมิที่ 30 การจายเงินทดแทนอันเน่ืองจากการทํางาน จําแนกตามประเภทความรายแรง  24 

ตัวช้ีวัดภาวะแรงงาน 
แผนภูมิที่    1  อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน/ตําแหนงงานวางในจังหวัดอางทอง   26 
แผนภูมิที่   2 อัตราการจางแรงงานตางดาวภาพรวมในจังหวัดอางทอง (รวม 3  สัญชาติ)    27 
แผนภูมิที ่   3 อัตราการจางแรงงานตางดาวตามมติ ครม. จังหวัดอางทอง จําแนกรายสัญชาติ    28 
แผนภูมิที่   4 อัตราสถานประกอบการที่เขาสูระบบประกันสังคมจังหวัดอางทอง     29 

ภาคผนวก   
แผนภูมิที่   1 อัตราคาจางข้ันตํ่าและการบังคับใชของจังหวัดอางทอง (ต้ังแต พ.ศ. 2517 – ปจจุบัน) 
แผนภูมิที่   2 อัตราคาจางตามมาตรฐานฝมือ                

                                                                                                                         
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สารบัญแผนภูม ิ(ตอ) 
 


